Berufsbilder von Ingenieuren im Bereich Geoinformatik bei der BTC
Absolventenforum Fachhochschule, Oldenburg

Menschen beraten
BTC zeigt Wege auf - Sie entscheiden




Wer ist BTC? - Zahlen und Standorte
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Kunden der BTC (Auszug)
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BTC als Arbeitgeber in der Region

/4 Interessante Tatigkeiten mit grof3en Freirdumen in einem angenehmen
Betriebsklima

# Weiterentwicklungs- und Aufstiegschancen mit vielfaltigen
Gestaltungsmaoglichkeiten

/4 Individuelle, bedarfsorientierte Weiterbildungsmaoglichkeiten,
Mitarbeitertrainings und -schulungen

«# attraktive Konditionen und Sozialleistunge

# Einbindung in den EWE Konzern




Unsere Philosophie — Menschen beraten

FUr uns als BTC steht das personliche
Beratungsgesprach und die menschliche
Dienstleistung im Mittelpunkt.

BTC steht fur die Verwirklichung
hochster Leistungskompetenz

von Menschen flir Menschen. m




Was macht BTC mit GIS? — BTC liefert Full-Service Providing GIS

GIS-Systemlieferung ’
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Was macht BTC mit GIS? — Beispiele
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Was machen Ingenieure bei der BTC mit GIS?

Entwicklung +

+{ Vertrieb

Support }

+{ Beratung Systemadministration }




Vertriebsingenieure
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Neukunden-Akquise
Kundenpflege
Projektakquise
Prasentationen
Angebotserstellung
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Berater/Consultant
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Softwareingenieure und -Entwickler

4 Architekturdesign

4 Softwaredesign

# Coding
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Supportingenieure

+# Betrieb der GIS-Applikation

# Roll-Out
# Hotline

I Datei Bearbeiten Anzeigen  Extras Akkionen  Hilfe
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1D |F'riu:uritéit |Eetreff |Erste||l~ Status K.ateqaone klaszifizier..
28905 4 - Miedng Bereitstellung MAY] wenn verfugbar 170807 0... Zugewi.. Storung _Keine defi
280866 3 - Mittel  SMS: Anwender nicht in der Grp. Metzw... 17/08/07 0. Zugew.... Storung kS
28056 4 - Miedig 5MS dnderungen/derbessemngen Meu... 16/08/07 1... Zugewi.. Requestfor Change S5
28 _ 4 - Ni_.. WG Losung lhrer Serviceanfrag... 1670850 . Fuge.__ Storung EWE-Ww__
28746 4 - Miedrig Optimigrung der Performancell 16/08/07 1., InBearb... Storung Shi5
28739 4 - Miedng arcas®: blarvr izt instabil 16/08/07 1... Zugewi... Storung [woz Archiv.
28.._ 3 - Mit.__ Fehlermeldung beim Bandbreiten... 15/0870... Fuge... Storung easytel
28... 4-Hi.. Drmucker wahlt immer Fach 2 15/08/0... Zuge... Storung Ad slw .
28568 4 - Miedng EWE Altvertrage: Alte Dokumente konn...  15/08/07 1... Zugewi... Storung [z Archiv,
28544 4 - Niedng HA-Menu streamserve EMWE prod 15/08/07 1. Zugewi... Storung shrzewep [..
28034 4 - Miedng Machfrage zum SC 27613 15/08/07 1... Zugewi... Storung _Keine defi
28519 4 - Niedrig MWDI-Spstem 16/08/07 0... Zugewi... Storung _Keine defi
28.._ 3 - Mit.__ Produktwechszel nicht moglich 15/08/0... Fuge... Storung Vertrag
28 3-Mit... TAPS fugang 15/0870... Fuge... Storung MIS OnY.
28 4 -Hi.. Anwender kann Access micht nut... 15/0870... Fuge... Storung Access
28.._ 4 -Hi.. EasyTel: Fehler [Morel, Alexande... 14/08750... Zuge... Storung Yertrag
28463 4 - Miedng Outlook wia UMTS 14/08/07 1. Zugewi.. Storung Outloak,
28437 4 - Miedng olgab073 izt uber Magios mal erreichbar ... 14/08/07 1... Zugewi... Storung Siebel
28 4-Ni.. Access 2003 14/0870... Fuge... Storung Access
jedr) 1] gew] OrLng Funltionsf..
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Systemadministratoren

N\

Design der Hardware-Architektur
Einrichtung der Systeme
Installation der Komponenten

Konfiguration Hardware, Software, Netzwerk
Web-GIS-Plattform
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Die Zukunft - Berufseinstieg bei BTC

Einstiegsmoglichkeiten bereits wahrend des Studiums
# Praktika/Praxissemester
4 Werkstudententatigkeiten

+# Diplomarbeiten

Einstiegsmadglichkeiten nach erfolgreich beendetem Studium
+# Junior Berater / Junior Software-Engineer / Junior System-Engineer

# New Talent als Prozessberater, SAP-Berater und Software-Entwickler

I =1C



BTC New Talents

Zielgruppe

Absolventen (Uni, FH)

Interne Potenzialtrager

Fachrichtungen

Bedarfsorientiert z.B. Wirtschaftswissenschaften, BWL,

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik

Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium

Anforderungen

| Hohe Lern- und Leistungsbereitschaft

Teamfahigkeit, Zielorientierung, Selbststandigkeit

Ausbildungsstart

variabel

Ausbildungsdauer

2 Jahre

Auswahlverfahren

Assessment Center

Teilnehmerzahl

Ca. 20 New Talents zur Zeit
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Die Standorte der BTC AG

Hauptsitz:

Escherweg 5

26121 Oldenburg

Fon: + 49 (0) 441/36 12-0
Fax: + 49 (0) 441/36 12-3999
E-Mail: office-ol@btc-ag.com
www.btc-ag.com

Kurfirstendamm 33

10719 Berlin

Fon: + 49 (0) 30/880 96-5
Fax: + 49 (0) 30/880 96-777
E-Mail: office-b@btc-ag.com

Mary-Somerville-Strafie 3
28359 Bremen

Fon: +49 (0) 421/330 39-0
Fax: +49 (0) 421/330 39-399
E-Mail: office-hb@btc-ag.com

Wittekindstralle 32

44139 Dortmund

Fon: +49 (0) 231/981 288-0
Fax: +49 (0) 231/981 288-12
E-Mail: office-do@btc-ag.com

Bartholomausweg 32

33334 Gutersloh

Fon: +49 (0) 5241/9463-0
Fax: +49 (0) 5241/9463-55
E-Mail: office-gt@btc-ag.com

Kehrwieder 9

20457 Hamburg

Fon: +49 (0) 40/210098-0
Fax: +49 (0) 40/210098-76
E-Mail: office-hh@btc-ag.com

Tarkenstr. 55

80799 Mlnchen

Fon: +49 (0) 89/3603539-0
Fax: +49 (0) 89/3 60 35 39 - 1
E-Mail: office-m@pbtc-ag.com

An der Alten Ziegelei 1

48157 Munster

Fon: +49 (0) 251/ 14132-0
Fax: +49 (0) 251/ 14132-11
E-Mail: office-ms@btc-ag.com

Maximilianallee 4

04129 Leipzig

Fon: +49 (0) 341/443 17 80

Fax: +49 (0) 441/36 12-3999
E-Mail: office-l@btc-ag.com

Konrad-Zuse-Stralie 3

74172 Neckarsulm

Fon: +49 (0) 7132/ 380-0

Fax: +49 (0) 7132/ 380-29
E-Mail: office-nsu@btc-ag.com

Wilhelmstralie 14

65185 Wiesbaden

Fon: +49 (0) 611/341 19-0
Fax: +49 (0) 611/341 19-29
E-Mail: office-wi@btc-ag.com

Bim Zytglogge 1

CH-3011 Bern

Fon: +41 (0) 31/950 55 55
Fax: +41 (0) 31/950 55 56
E-Mail: office-be@btc-ag.com

Baulerstralle 20

CH-8152 Glattbrugg

Fon: +41 (0) 44/874 30 00
Fax: +41 (0) 44/874 30 10
E-Mail: office-zh@btc-ag.com

ul. Nowowiejskiego 53

61-734 Poznan

Fon: +48 (0) 61 8560970

Fax: +48 (0) 61 8501870
E-Mail: biuro-poz@btc-ag.com

Cayiryolu Sokak 5,

bay Plaza kat:6

Icerenkdy, 34752 Istanbul
Fon: +90 (216) 5754590

Fax: +90 (216) 5754595
E-Mail: office-ist@btc-ag.com
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